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[bookmark: _Toc17129100]ANEXA 6  – Grila evaluare interviu

Nume și prenume concurent: _____________________

	[bookmark: _GoBack]Nr. Crt.
	Criteriu
	Punctaj maxim
	Punctaj acordat
	Observații

	1.
	Evaluarea spiritului antreprenorial
	10 p 
	
	




	2.
	Evaluarea abilităților de management/ experienței relevante în management
	10 p
	

	




	3.
	Evaluarea experienței relevante în domeniul specific al viitoarei afaceri
	10 p
	
	




	4.
	Evaluarea sustenabilității financiare
	10 p 
	
	


	5.

	Evaluarea realismului politicilor de marketing/ vânzări 
	10 p
	

	



	6.
	Evaluarea gradului de asumare/ înțelegere a planului de afacere
	 10 p
	
	



	7.
	Evaluarea gradului de responsabilitate vizavi de implementarea planului de afacere
	10 p
	
	

	8.
	Evaluarea gradului de angajament/ determinare
	10 p
	
	

	9.
	Evaluarea puterii de convingere
	10 p
	
	


	10.
	Evaluarea apetitului pentru risc și a rezistenței la schimbare
	10 p
	
	


	Punctaj TOTAL 
	100 p
	
	



Nume și prenume evaluator: 	
Semnătură:
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