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I.  CONTEXT

Competitia planurilor de afaceri se desfdsoara in cadrul proiectului , Turda - Dezvoltare
comunitara prin promovarea incluziunii sociale active” (Cod MySMIS 15615), implementat
in perioada 12octombrie 2022- 31decembrie 2023 de citre parteneriatul format din Fundatia
Caritabild” Sfantul Daniel” (Lider de parteneriat), Directia de Asistentd Sociald Turda
(Partener 1) si Centrul pentru Afaceri Solidare SRL Bucuresti (Partener 2).

Proiectul este cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital
Uman, in cadrul axei prioritare Axa prioritar® 5 - Dezvoltare locala plasata sub
responsabilitatea comunitatii Obiectiv specific 5.1 Reducerea numarului de comunititi
marginalizate (roma si non-roma) aflate n risc de saracie si excluziune sociald din orase cu
peste 20.000 locuitori, cu accent pe cele cu populatie apartindnd minoritatii roma, prin
implementarea de masuri/ operatiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC”.

Competitia va consta in prezentarea unor propuneri de afaceri care au ca scop revitalizarea
spiritului antreprenorial din comunitatea marginalizatd, in urma careia vor fi selectate un
numar de 8 idei de afaceri. Perioada de depunere a dosarelor de candidaturd in cadrul
prezentei competitii este 20 decembrie 2022 - 28 decembrie 2022.

Beneficiarii schemei de ajutor de minimis sunt persoane cu varsta peste 18 ani persoane
aflate in risc de saracie si excluziune sociald din comunitétile marginalizate, inscrise in
grupul tinta al proiectului, care i5i au resedinta sau domiciliul in zona marginalizati a
municipiului Turda (comunitatea SDL Turda).

Fiecare plan de afaceri selectat va fi finantat prin acordarea unei subventii in cuantum de
maxim 118.177 lei, subventie care va face obiectul unei scheme de ajutor de minimis.

Valoarea totala a ajutorului de minimis care va fi acordat in cadrul CONCURSULU! este de
945.416,00 lei.
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Il. OBIECTIVUL GENERAL AL PROIECTULUI

Obiectivul general al proiectului este ,, Dezvoltarea comunitara si cresterea calitatii vietii
Municipiului Turda, judepul Cluj prin asigurarea unei interventii sociale integrale in domenii
sociale relevate, respectiv ocupare si antreprenoriat, servicii sociale si socio-medicale si
favorizarea accesului la informare privin drepturile sociale si cetatenesti a membrilor
comunitatii”.”.

Pentru atingerea acestui obiectiv generos, proiectul asigura interventii concentrate si
complementare pentru cele 800 de persoane apartinand grupului tinta, respectiv persoane
aflate in risc de saracie si excluziune sociala din teritoiul vizat de Strategia de Dezvoltare
Locala a Municipiului Turda”. Prin proiect se are in vederea oferirea unei game ample de
servicii de ocupare (consiliere profesionala si orientare vocationala, medierea muncii,
formare profesionala), servicii sociale si socio-medicale (pentru copii, persoane varstnice,
familii aflate in dificultate si cu un numar mare de copii, etc.), masuri de antreprenoriat prin
sustinerea educationala a antreprenoriatului, precum si prin sprijnirea sustenabila a
procesului de infiintare afaceri inca de la idee pana la punerea in aplicare a acesteia),
precum si alte activitati care sa asigure dezvoltarea unei comunitapi tolerante si
nondiscriminatorii”.

In cadrul activititii A.3- Acordarea de sprijin persoanelor din grupul tinta pentru infiintarea
de afaceri sub forma unor sesiuni personalizate de sprijin si acordarea de subventii,
obiectivul specific il constituie stimularea spiritului antreprenorial al locuitorilor din
comunitate si consolidarea mediului de afaceri locale prin masuri concrete de sustinere a
potentialilor antreprenori si nu in ultimul rand prin subventionarea celor mai sustenabile 8
afaceri identificate pe perioada implementarii proiectului. Activitatile de formare
profesionala prin care oferin un nivel de cunostinte de baza complementar cu instituirea unui
program complex de mentorat contribuie la identificarea adevaratilor antreprenori. Ulterior
actiunile de sustinere a acestor antreprenori in dezvoltarea si punerea in practica a afacerilor
proiectate asigura premisele ca afacerile initiate sa dureze si sa fie acele instrumente de
gasire a solutiilor optime pentru cresterea calitatii vietii cetatenilor din localitatea
respectiva.

Prin activitatea desfasurata in cadrul proiectului se dezvoltd oportunititi crescute de
infiintare de noi afaceri inovative (finantarea a 8 de startupuri), ce vor genera pe termen
scurt si lung noi locuri de munca, fapt ce va contribui la cresterea gradului de ocupare prin
crearea de 16 noi locuri de munca, prin afacerile nou infiintate, in Municipiul Turda, datorita
asistentei si activitatilor de sprijin derulate in cadrul proiectului, prin intermediul
parteneriatului.
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ll. GRUPUL TINTA

Grupul tinta al activitatii A3. este format din 75 de persoane formate in competente
antreprenoriale care indeplinesc urmatoarele criterii de selectie:

¢ sa aiba varsta peste 18 ani si cetatenie romana;

e intentioneaza sa infiinteze o afacere nonagricola in mediul urban;

e sa aiba domiciliul sau resedinta in zona marginalizata din Municipiul Turda, respectiv
locuiesc in teritoriul acoperit de o Strategie de dezvoltare Locala Turda aprobat in
cadrul POCU

e sa respecte principiile egalitatii de sanse si al nediscriminarii (din cei 75 selectati in
grupul tinta, 37 vor fi femei);

Pentru a asigura o abordare comprehensiva cu privire la initierea si conducerea unei afaceri,
toate persoanele participante la programul de formare vor beneficia de servicii de mentorat
in afaceri si de invatare facilitand sansa unei mai bune informari cu privire la diferite afaceri
ce le pot dezvolta ulterior. Specialistii vor asigura consultanta privind elaborarea unor planuri
de afaceri serioase, bazate pe realism si care sa poata fi ulterior finantabile.

Selectia participantilor la competitie se va face conform prezentei metodologii cu
respectarea principiului de egalitate de sanse, indiferent de sex, religie, orientare sexual,
rasa, nationalitate, etnie, limbd, categorie sociald, convingeri, gen, varsti, handicap, boala
sau apartenenta la o categorie defavorizata si cu conditia ca aplicantii s se regiseascd in
descrierea grupului tintd, Tndeplinind conditiile de eligibilitate in calitate de beneficiar al
ajutorului de minimis.
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IV. DEFINITHI

Prezenta metodologie va utiliza urmatoarea terminologie:

(1) administrator al schemei de ajutor de minimis -orice persoand juridici delegatd de
catre furnizor sa deruleze proceduri in domeniul de minimis in numele furnizorului;

(2) furnizor de ajutor de minimis - orice entitate detinutd de stat sau care administreazi
resurse ale statului sau, dupa caz, detinuta de catre o unitate administrativ-teritoriald sau
care administreaza resurse ale unei unitati administrativ-teritoriale, care acordi
intreprinderilor facilitati de natura ajutorului de stat sau de minimis;

(3) intreprinderea, orice forma de organizare a unei activitati economice, autorizata potrivit
legilor in vigoare s faca activitati de productie, comert sau prestari de servicii, in scopul
obtinerii de venituri, in conditii de concurenta, respectiv: societdti reglementate de
Legea societatilor nr. 31/1990, republicatd, cu modificarile i completarile ulterioare,
societati cooperative, persoane fizice autorizate, fintreprinzatori titulari ai unei
intreprinderi individuale si intreprinderile familiale, autorizate potrivit dispozitiilor legale
in vigoare, care desfasoard activitati economice, precum si asociatii si fundatii,
cooperative agricole si societati agricole care desfasoara activitati economice;

(4) intreprinderea unica - include toate intreprinderile intre care exista cel putin una dintre
relatiile urmatoare:

a. o intreprindere detine majoritatea drepturilor de vot ale actionarilor sau ale
asociatilor unei alte intreprinderi;

b. ointreprindere are dreptul de a numi sau revoca majoritatea membrilor organelor de
administrare, de conducere sau de supraveghere ale unei alte intreprinderi;

c. o intreprindere are dreptul de a exercita o influentd dominant3 asupra altei
intreprinderi in temeiul unui contract incheiat cu intreprinderea in cauzi sau in
temeiul unei prevederi din contractul de societate sau din statutul acesteia;

d. o intreprindere care este actionar sau asociat al unei alte intreprinderi si care
controleaza singura, in baza unui acord cu alti actionari sau asociati ai acelei
intreprinderi, majoritatea drepturilor de vot ale actionarilor sau ale asociatilor
intreprinderii respective.

Intreprinderile care intretin, prin una sau mai multe intreprinderi, relatiile la care se face

referire la literele a-d sunt considerate "intreprinderi unice”.

(5) rata de actualizare- rata de referinta stabilita de Comisia Europeana pentru Romania pe
baza unor criterii obiective si publicatd in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene si pe pagina
de web a Comisiei Europene.

(6) produse agricole - inseamna produsele enumerate in Anexa | la Tratat, cu exceptia
produselor obtinute din pescuit si acvaculturd prevazute in Regulamentul (CE) nr.
104/2000;

(7) prelucrarea produselor agricole - inseamna orice operatiune efectuata asupra unui produs
agricol care are drept rezultat un produs care este tot un produs agricol, cu exceptia
activitatilor desfasurate Tn exploatatiile agricole, necesare in vederea pregatirii unui
produs de origine animala sau vegetala pentru prima vanzare;
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(8) comercializarea produselor agricole - inseamna detinerea sau expunerea unui produs
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agricol in vederea vanzarii, a punerii in vanzare, a livrarii sau a oricirei alte forme de
introducere pe piata, cu exceptia primei vanzari de citre un producdtor primar citre
revanzatori sau prelucratori si a oricdrei alte activitati de pregitire a produsului pentru
aceasta prima véanzare; o vanzare efectuatd de cdtre un producitor primar citre
consumatori finali este consideratd comercializare in cazul in care se desfisoard in
localuri distincte, rezervate acestei activitati;

administrator ai schemelor de antreprenoriat’ - persoanele juridice de drept public sau
de drept privat care implementeaza, singure sau in parteneriat, proiecte cofinantate prin
Programul Operational Capital Uman, Axa prioritard 5 ,Dezvoltare locald plasatd sub
responsabilitatea comunitdtii”, Obiectivul specific 5.1 “Reducerea numarului de

persoane aflate in risc de saracie si excluziune sociala din comunitatile
marginalizate (roma si nonroma) din orase cu peste 20.000 locuitori, cu accent pe
cele cu populatie apartinand minoritatii rome, prin implementarea de
masuri/operatiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC”, proiecte in cadrul
carora se atribuie ajutoare de minimis pentru infiintarea de intreprinderi, cu respectarea
conditiilor din Ghidul solicitantului - Conditii specifice ,Implementarea strategiilor de
dezvoltare locala in orase/municipii cu o populatie de peste 20.000 locuitori”;

(10)  contract de finantare - actul juridic semnat intre AM/Ol POCU, pe de o parte, si
Beneficiarul finantarii nerambursabile, pe de altd parte, prin care se stabilesc drepturile
si obligatiile corelative ale partilor n vederea implementarii operatiunilor in cadrul
POCU.

(11)  contractul de subventie - actul juridic semnat intre beneficiarul finant&rii
nerambursabile si beneficiarul ajutorului de minimis, prin care se stabilesc drepturile si
obligatiile corelative ale partilor in vederea implementarii masurilor finantate prin
prezenta schema de ajutor de minimis.

(12)  proiect - proiectul finantat prin POCU in cadrul apelului de proiecte ,Reducerea
numarului de persoane aflate in risc de saracie si excluziune sociala din comunitatile
marginalizate (roma si nonroma) din orase cu peste 20.000 locuitori, cu accent pe cele cu
populatie apartinand minoritatii rome, prin implementarea de masuri/operatiuni
integrate in contextul mecanismului de DLRC” si implementat de administratorul schemei
de antreprenoriat

V. CONDITII DE ELIGIBILITATE PENTRU BENEFICIARII
AJUTORULUI DE MINIMIS

Pot beneficia de prezenta schema de ajutor de minimis intreprinderile care indeplinesc
cumulative urmatoarele conditii:

' Cf. Programului Operational Capital Uman, Ghidul solicitantului — Conditii specifice "Implementarea strategiilor
de dezvoltare locala in orase/municipii cu o populatie de peste 20.000 locuitori”

9) ROMULUS
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d)

e)

h)

)

sunt legal constituite in Romania si isi desfasoara activitatea n Romania;
nu sunt in stare de insolventa, nu au afacerile administrate de un judecator sindic, nu au
nici o restrictie asupra activitatii comerciale, nu sunt subiectul unor aranjamente intre
creditori, sau nu se afla intr-o alta situatie similard cu cele mentionate anterior,
reglementate prin lege;
nu inregistreaza datorii publice si si-au platit la timp taxele, obligatiile si alte contributii
la bugetul de stat, bugetele speciale si bugetele locale prevazute de legislatia in vigoare;
reprezentantul legal al intreprinderii nu a fost supus unei condamnari de tip res judicata
in ultimii 3 ani, de cdtre nicio instantd de judecatd, din motive profesionale sau etic-
profesionale;
reprezentantul legal al intreprinderii nu a fost condamnat de tip res judicata pentru
frauda, coruptie, implicare in organizatii criminale sau in alte activitati ilegale, in
detrimentul intereselor financiare ale Comunitatii Europene;
reprezentantul legal al intreprinderii nu furnizeaza informatii false;
este direct responsabila de pregétirea §i implementarea proiectului si nu actioneaza ca
intermediar pentru proiectul propus a fi finantat;
nu a fost subiectul unui ordin de recuperare in urma unei decizii anterioare a Comisiei
Europene privind declararea unui ajutor de stat ca fiind ilegal si incompatibil cu piata
comuna sau, in cazul in care a facut obiectul unei astfel de decizii, aceasta a fost deja
executata si ajutorul a fost integral recuperat, inclusiv dobdnda de recuperare aferenti;
valoarea totala a ajutoarelor de minimis de care a beneficiat intreprinderea unici pe o
perioada de 3 ani consecutivi (2 ani fiscali precedenti si anul fiscal in curs), cumulati cu
valoarea alocarii financiare acordate in conformitate cu prevederile prezentei scheme, nu
depaseste echivalentul in lei a 200.000 Euro (100.000 Euro in cazul intreprinderilor unice
care efectueaza transport de marfuri in contul tertilor sau contra cost). Aceste plafoane
se aplica indiferent de forma ajutorului de minimis sau de obiectivul urmarit si indiferent
daca ajutorul este finantat din surse nationale sau comunitare.

- respecta conditiile prevdzute in Ghidul solicitantului - Conditii specifice
»Implementarea strategiilor de dezvoltare locala in orase/municipii cu o populatie de
peste 20.000 locuitori”;”, aferenta Programului Operational Capital Uman 2014-2020
(POCU 2014-2020), Axa Prioritara 5 Axa prioritara 5 ,Dezvoltare locald plasatd sub
responsabilitatea comunitdtii”, Obiectivul specific 5.1 “Reducerea numarului de
persoane aflate in risc de saracie si excluziune sociala din comunitatile marginalizate
(roma si nonroma) din orase cu peste 20.000 locuitori, cu accent pe cele cu populatie
apartinand minoritatii rome, prin implementarea de masuri/operatiuni integrate in
contextul mecanismului de DLRC”,

- crearea a minimum doua locuri de munca in cadrul afacerii finantate prin schema de
minimis;

- asigurarea functionarii intreprinderii sprijinite prin schema de minimis pe o perioada
de minimum 12 luni pe durata implementarii proiectului aferent contractului de
finantare;

- asigurarea perioadei de sustenabilitate de minimum 6 luni, in care beneficiarul sa
asigure continuarea functionarii afacerii, inclusiv cu obligatia mentinerii locurilor de
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munca;
- respectarea obiectivelor asumate prin planul de afaceri aprobat in cadrul proiectului.

Conform prevederilor schemei de minimis, nu sunt eligibile in cadrul prezentei COMPETITII
ideile de afaceri destinate:

Schema de ajutor de minimis nu se aplica si nu se acorda pentru:

a) ajutoarele acordate intreprinderilor care-si desfisoard activitatea in sectoarele
pescuitului si acvaculturii, reglementate de Regulamentul (CE) nr. 104/2000 al
Consiliului din 17 decembrle 1999 privind organizarea comuna a pietelor in sectorul
produselor pescaresti si de acvacultura, publicat in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene nr.
L 17/21.01.2000

b) ajutoarele acordate intreprinderilor care fisi desfisoard activitatea in domeniul
productiei primare de produse agricole, astfel cum sunt enumerate in Anexa 1 a
Tratatului CE;

c) ajutoarele acordate intreprinderilor care fisi desfisoard activitatea n sectorul

transformarii si comercializarii produselor agricole, prevazute in Anexa nr. 1 a
Tratatului CE, in urmatoarele cazuri:

e atunci cdnd valoarea ajutorului este stabilitd pe baza pretului sau a cantitatii
produselor in cauza achmtlonate de la producatorii primari sau introduse pe piata de
intreprinderile in cauza;

e atunci cand ajutorul este conditionat de transferarea lui partiald sau integrald citre
producatori primari.

d) ajutoarele destinate activitatilor legate de export catre tari terte sau citre state
membre, respectiv ajutoarele legate direct de cantitatile exportate, ajutoarele
destinate infiintarii si functiondrii unei retele de distributie sau destinate altor
cheltuieli curente legate de activitatea de export;

e) ajutoarele subordonate folosirii marfurilor nationale in locul celor importate;

f) ajutoarele pentru achizitia de vehicule de transport rutier de marfuri.

ELEMENTE IMPORTANTE:

v' Fiecare intreprindere finantata in urma castigarii COMPETITIEI si obtinerii ajutorului de
minimis va trebui sa asigure angajarea a minimum 1 persoana in cadrul afacerii sprijinite

v crearea a cel putin 2 (doua) locuri de munca dupd cel mult 6 luni de la semnarea
contractului de subventie ;

v' Fiecare intreprindere finantatd in urma céastigarii COMPETITIEI si obtinerii ajutorului de
minimis va trebui sa mentina locurile de munca nou create cel putin 6 (sase) luni dupa
finalizarea acordarii ajutorului de minimis;

v Persoanele angajate in cadrul intreprinderilor nou infiintate vor avea in mod obligatoriu
domiciliuul sau resedinta in municipiul Turda.

v Ajutorul de minimis se va acorda intr-o singura transa.

v’ Subventiile pentru finantarea planurilor de afaceri castigoatoare vor fi virate dupa
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infiintarea societatilor si semnarea Contractelor de subventie, imediat dupa primirea
sumelor solicitate prin Cerere de plaa Tnaintata spre OIR PECU Regiunea Nord Vest de
catre beneficiarul proiectului, respectiv Fundatia Caritaba Sfantul Daniel

v Intreprinderile infiintate conform PLANURILOR DE AFACERI selectate vor deveni
operationale cel mai tarziu la 2 luni de la semnarea contractului de subventie
(intreprinderea creatd este consideratd operationald / dezvoltata n momentul in care s-
au asigurat premisele pentru productia de bunuri si/sau prestarea de servicii si / sau
executarea lucrarilor, dupa caz, in conformitate cu PLANUL DE AFACERI PREZENTAT iN
COMPETITIE)

v Castigatorii COMPETITIEI si beneficiari ai ajutorului de minimis au obligatia de a mentine
destinatiea bunurilor achizitionate prin ajutor de minimis pe o durata de minimum 3
ani de la finalizarea proiectului.

VI. CHELTUIELI ELIGIBILE

Intreprinderile nou create ca urmare a realizirii ideilor de afaceri desemnate castigatoare in
urma concursului vor trebui sa respecte prevederile legale in vigoare in privinta cheltuielilor
ce pot fi acoperite prin ajutorul de minimis (cheltuielile eligibile), cuprinse in Ordinul MFE
nr.534/20.04.2016 privind aprobarea schemei de ajutor de minimis”, aferenta Programului
Capital Uman 2014 - 2020, ,Implementarea strategiilor de dezvoltare locala in
orase/municipii cu o populatie de peste 20.000 locuitori Axa prioritara 5 ,,Dezvoltare locald
plasatd sub responsabilitatea comunitdtii”, Obiectivul specific 5.1 “Reducerea numarului de
persoane aflate in risc de saracie si excluziune sociala din comunitatile marginalizate (roma
si nonroma) din orase cu peste 20.000 locuitori, cu accent pe cele cu populatie apartinand
minoritatii rome, prin implementarea de masuri/operatiuni integrate in contextul
mecanismului de DLRC”

TVA aferenta cheltuielilor eligibile efectuate de catre intreprinderi este eligibila n interiorul
subventiei, iar intreprinderea nu va solicita aceste sume pentru rambursare din alte surse
publice si nu va considera aceste sume ca TVA deductibild pe perioada implementérii
proiectului.

Capitalul social/patrimoniul initial, necesar la constituirea intreprinderii, reprezinta sursa
proprie permanenta a intreprinderii, constituita la infiintarea acesteia prin aporturi in bani
sau bunuri, respectiv nu reprezinta o taxa de infiintare.

Pe parcursul implementarii Planului de afaceri, cheltuielile considerate neeligibile la
verificarea raportarii lunare tehnico-financiare vor fi suportate de catre beneficiarul
subventiei si acesta va face dovada returnarii sumelor neeligibile in maximum 10 zile de la
primirea scrisorii transmise de administratorul de schema.

VIl. DEPUNEREA PLANULUI DE AFACERI
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Planurile de afaceri si formularele anexa, completate conform instructiunilor din prezenta

Metodologie, constituie Dosarul planului de afaceri care:

e Se semneaza de catre solicitant in original pe fiecare pagina, in coltul din dreapta jos;

¢ Se pagineaza si se centralizeaza intr-un opis, toate paginile fiind numerotate in ordine de
la 0 la n, unde 0 este opisul, iar n este numarul total al paginilor din dosarul complet,
astfel incat sa nu permitd detasarea si/sau inlocuirea documentelor (n este numarul
paginilor care se va mentiona in Anexa 10 - Opis dosar Plan de afaceri).

Dosarul complet va cuprinde urmatoarele documente: -

1. OPIS dosar Plan de Afaceri ;

Cerere tip de inscriere si inregistrare Plan de Afaceri (Anexa 1)

Plan de afaceri (Anexa 2) ;

Declaratie de evitare a dublei finantari, in original (Anexa 7)

Declaratie pe propria raspundere privind conflictual de interese, in original
(Anexa 8);

Declaratie privind prelucrarea datelor cu caracter personal (Anexa 9);

. Declaratie de eligibilitate, in original (Anexa 12) ;

8. Copie Cl (carte de identitate) (cu timbrul de resedintd, in valabilitate, pe
verso) a solicitantului cu semnatura titularului si mentiunea ,,Conform cu
originalul”;

9. Certificat de absolvire/Adeverinta absolvire curs ,,Competente
antreprenoriale” copie conform cu originalul ;

Dosarul se va depune intr-un exemplar original. La acesta se adauga, in format electronic, un
exemplar complet al planului de afacerisi al tuturor anexelor, organizate pe fisiere cu nume
relevante pe CD sau stick (scanat in format .pdf, rezolutie minim 300 dpi).

s
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Coperta dosarului trebuie sa poarte, in mod obligatoriu, o etichetd cu urmitoarele
date/informatii:

Plan de afaceri pentru COMPETITIA PLANURILOR DE AFACERI organizatd in cadrul
proiectului ,Turda - solidaritate pentru comunitate” - POCU/717/5.1/155615

Aplicant: Nume §i prenume:
Adresa:

Telefon:

E-mail:

Titlu Plan de Afaceri

intreaga documentatie poate fi transmisa/depusi intr-un plic/colet sigilat prin posta, curier
sau depusa personal la sediul operational al Fundatiei Caritabile ,Sfantul Daniel” din
Municipiul Turda. Pe plic/colet se va aplica, in mod obigatoriu, o etichetd cu urmatoarele

date/ informatii:
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Plan de afaceri pentru COMPETITIA PLANURILOR DE AFACERI organizati in cadrul
proiectului ,Turda - solidaritate pentru comunitate” - POCU/717/5.1/155615
Aplicant:

Titlu Plan de Afaceri:

Locul investitiei (judetul):

Dosarele se vor depune la sediul operational al Fundatiei Caritabile ,Sfantul Daniel” din
Municipiul turda, str. Axente Sever nr. 6, jud. Cluj, pana la data de 28.12.2022 ora 09:00,
program zilnic Luni-vineri 08:00 - 18:00. —

128
Dosarul depus va primi numar de nregistrare, fiiind inscrisé data si ora depunerii, insotite de ( 1
stampila organizatorului. Atentie! Retineti numarul de inregistrare primit deoarece pe o
tabelele de afisare a rezultatelor sunt mentionate numerele de inregistare, nu numele si
prenumele candidatului si nici denumirea Planului de afaceri depus.

Dosarul de inscriere depus dupé expirarea datei limitd de depunere, mentionat in prezenta
metodologie, nu va fi inscris in concurs. Dosarul va fi inregistrat cu mentiunea depus in
afara datei limita de depunere, fara a intra in etapele de evaluare a selectiei Planurilor de

afaceri.

Alte informatii se pot obtine la :
Email: concursplanuri@gmail.com / tel. 0744.246970
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VIIl. EVALUAREA PLANURILOR DE AFACERI

Selectarea planurilor de afaceri care vor fi finantate in cadrul proiectului va fi realizata
conform prezentei metodologii care asigurd transparenta, echidistanta, obiectivitatea si
nediscriminarea in luarea deciziilor si va fi organizata sub forma de competitie la care se vor
putea inscrie atat absolventi ai programului de formare antreprenoriala, cat si persoane care
nu au participat la cursurile de formare antreprenoriala organizate in cadrul proiectului, dar
care se incadreaza in categoriile de grup tinta vizate.

Obiectivul etapei de evaluare a Planurilor de afaceri este acela de a ierarhiza aceste planuri
inscrise Tn concurs pe baza unor criterii cAt mai obiective si detaliate in vederea selectirii
planurilor de afaceri care vor primi finantare. Perioada de evaluare a planurilor de afaceri
este 20 decembrie 2022- 29 decembrie 2022.

Componenta juriului constituit pentru evaluarea Planurilor de afaceri este formati din:

= 3 experti evaluatori independenti, respectiv: 3 reprezentanti ai mediului de afaceri
(antreprenori, organizatii patronale etc).

= managerul de proiect

= un reprezentant al fiecarui partener care vor fi implicati in verificarea conformitatii,
la selectie avand rolul de observator

Prin tragere la sorti se vor stabili cate 2 evaluatori per plan de afaceri (A si B) care vor evalua
independent. Membrii juriului trebuie sa intruneasca in acelasi timp un nivel ridicat de
competenta, dar si o complementaritate ca profil (reprezentanti ai mediului de afaceri si
patronatelor, etc care sa respecte principiile de incompatibilitate si confidentialitate).
Membrii comisiei de jurizare vor semna declaratii de confidentialitate si impartialitate si se
vor reuni in sedinte comune de lucru in vederea analizarii planurilor de afaceri prezentate in
competitie.

Se vor selecta, in ordinea descrescatoare a punctajului 8 de planuri de afaceri propuse pentru
finantare si o lista de maxim 4 planuri de afaceri pe lista de rezerva. Principiile care vor sta la
baza selectiei planurilor de afaceri de catre juriu includ:

- nu vor fi finantate doua sau mai multe planuri de afaceri, propuse de persoane
diferite, identice sau cu un grad foarte mare de asemanare in ceea ce priveste
descrierea segmentului de piata, planului de management si marketing si bugetul
detaliat;

- planurile de afaceri propuse spre finantare vor reflecta realitatea segmentului de
piata vizat si vor fi fundamentate tehnic si economic, pornind de la informatii
verificabile in zona geografica de implementare a proiectului.

Evaluarea va cuprinde 2 etape:

SAATA Y
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1. ETAPA | - Evaluarea administrativa si a eligibilitatii

Verificarea conformitatii si eligibilitatii inscrierii in competitie - se va face prin completarea
unei grile (Anexa nr. 4) prin care se verifica in principal existenta tuturor documentelor si
indeplinirea criteriilor mentionate mai sus; verificarea se va face in ordinea depunerii
documentatiei, de catre persoanele din juriu desemnate in acest scop, care vor comunica prin
secretariatul juriului, cu participantii, oferind acestora un timp de minim 1 zile calendaristice
pentru completarea documentatiei, dar nu mai tarziu de 28.12.2022, ora 11,00 pentru
completarea documentatiei. Doar dosarele complete vor intra in etapa de selectie si
evaluare.

2. ETAPA Il - Evaluarea tehnico-financiara - punctarea proiectelor
depuse:

Grila pentru evaluarea planurilor de afaceri (Anexa nr. 5 publicata ca anexa la metodologie)
va avea un maxim de 100 de puncte pentru criterii clar definite, cuantificabile, astfel incat sa
poata fi asigurata respectarea principiilor de transparenta, nediscriminare, si egalitate de
sanse si tratament pentru competitori. Punctajul minim de aprobare este de 50 de puncte.

FUNDATIA CARITABILA Directla de Asistents Sociala
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IX. SELECTIA PLANURILOR DE AFACERI

In urma procesului de evaluare, se va realiza ierarhizarea planurilor de afaceri in ordine
descrescatoare a punctajului obtinut (media aritmetica a punctajului celor 2 evaluatori).
Daca diferentele de punctaj intre cei 2 evaluatori sunt mai mari de 10 puncte atunci intervine
concilierea intre acestia prin implicarea celui de-al 3-lea evaluator. Lista rezultatelor finale
se afiseaza pe pagina web a proiectului www.fundatiasfantuldaniel.ro. in data de 28.12.2022,
ora 22,00.

Contestarea rezultatelor se va face, pand la data de 29 decembrie 2022 ora 10,00 (ora
Romaniei) prin contestatie scrisa depusa la Secretariatul Comisiei de Evaluare - email:
concursplanuri@gmail.com

Solutionarea contestatiilor depuse va fi facuta de unul din evaluatorii care nu a fost implicat
in evaluarea initiala a proiectului. Rezultatul contestatiilor va fi de asemenea publicat prin
postare pe pagina Web a proiectului la data de 29 decembrie 2022 ora 12,00.

In cazul in care in urma procedurii de selectie vor exista mai multe planuri de afaceri cu
punctaj egal, depdsindu-se astfel numarul total de planuri ce pot fi selectate, departajarea se
va face prin INTERVIU PANEL CU MEMBRII JURIULULI. Interviurile se vor desfasura pe data de

29 decembrie 2022, intre orele 12,30-14,00 si vor avea rolul de a evalua modul in care
potentialul beneficiar are abilitatea de a-si prezenta ideea de afaceri, competenta de a
implementa planul de afaceri si capacitatea de a face fata riscurilor pe care le va presupune
afacerea in sine; juriul va acorda cate un punctaj fiecarei persoane, in baza grilei de evaluare
3 (Anexa nr. 6) publicate in acest sens, in metodologia de selectie. Punctajul pentru proba de
interviu-panel va avea un maxim de 100 de puncte, cu includerea unor criterii calitative
clare, usor masurabile.

Ca urmare a incheierii intregului proces de evaluare, se va realiza ierarhizarea planurilor de
afaceri si completarea borderoului contindnd informatiile care vor fi facute publice, prin
postarea pe pagina de web a solicitantului www.fundatiasfantuldaniel.ro.

Directia de Aslstents Sociald
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9) ROMULUS



X. COMUNICAREA REZULTATELOR

Afisarea listei finale cu planurile de afaceri selectate si a planurilor de rezervi in cadrul
concursului se va face cel tarziu in data de 29 decembrie 2022 ora 14,30 pe site-ul web al
solicitantului www.fundatiasfantuldaniel.ro.

XIl. SEMNAREA ACORDULUI DE FINANTARE

Conform Schemei de Ajutor de Minimis “Intreprinderea incheie cu administratorul schemei de
ajutor de minimis un acord de finantare”, astfel incat, pana la data semnarii acordului de
finantare, autorul planului de afaceri selectat spre finantare se va Tnregistra ca intreprindere.

intreprinderea ce urmeazi a fi infiintatd trebuie si indeplineasci urmitoarele conditii
minime:

a)

b)

Sa fie beneficiar al schemei de minimis persoana care depune planul de afaceri, intr-
una dintre formele de organizare, asa cum sunt acestea definite n art. 2, alin. 1 si 2
din Legea nr. 346/2004 privind stimularea infiintarii si dezvoltarii intreprinderilor mici
si mijlocii, cu modificarile si completarile ulterioare. Conform acestor prevederi
legale, intreprinderea este ,orice forma de organizare a unei activititi economice,
autorizata potrivit legilor in vigoare sa faca activitdti de productie, comert sau
prestari de servicii, in scopul obtinerii de venituri, Tn conditii de concurenta,
respectiv: societdti reglementate de Legea societatilor nr. 31/1990, republicat3, cu
modificarile si completdrile ulterioare, societdti cooperative, persoane fizice
autorizate, intreprinzatori titulari ai unei intreprinderi individuale si intreprinderile
familiale, autorizate potrivit dispozitiilor legale in vigoare, care desfasoara activitati
economice;

Sa aiba sediul social si puncte de lucru in zona de implementare a proiectului,
respective zona marginalizata SDL din Mun. Turda, jud. Cluj;

Sa aibad obiectul de activitate principal exclusiv dintre activitatile, respectiv, codurile
CAEN cuprinse in Anexa 11 la prezenta Metodologie;
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IMPORTANT:

a) Beneficiarul ajutorului de minimis va avea capital majoritar in societatea nou infiintat;

b) Beneficiarul ajutorului de minimis sa nu aiba fapte inscrise in cazierul judiciar/fiscal care
sa ii determine incompatibilitatea;

c) Beneficiarul ajutorului de minimis nu poate avea calitatea de asociat, administrator,
reprezentant legal sau angajat in cadrul a mai mult de o intreprindere infiintata in cadrul
acestui program si nu poate fi asociat majoritar la o alta intreprindere.

Tn vederea semnarii acordului de finantare, castigétorii planurilor de afaceri finantabile in
cadrul proiectului, vor depune spre verificare urmatoarele documente:

1. Certificatul de nregistrare in Registrul Comertului pentru intreprinderile nou infiintate
in cadrul proiectului, copie;

2. Actul constitutiv - pentru intreprinderile nou infiintate in cadrul proiectului, copie;

3. Dupa deschiderea contului curent se va depune extras titular cont din care sa reiasa
deschiderea conturilor dedicate derularii operatiunilor proiectului (contul va fi de tip
escrow/dubla semnatura);

4. Certificat de cazier fiscal /certificat atestare fiscala a persoanei fizice, in original;

5. Certificat de cazier judiciar al persoanei fizice, in original.

Toate documentele care se vor prezenta conform cerintelor de mai sus . In cazul in care o
intreprindere nu indeplineste criteriile de eligibilitate prevézute de prezenta metodologie, va
fi inlocuita cu urmatoarea intreprindere din lista de rezerva.
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